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Misto inspekéni Cinnosti Ceska 31, Pribyslav

Inspekéni Cinnost na misté 14.,15.—18., 19. 3. 2024
Inspekéni Cinnost byla zahdjena doruenim ozndmeni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Predmétem mnspekéni Cinnosti bylo v souladu s § 174 odst. 2 zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpist:

pism. a) ziskdvani a analyzovani mformaci o vzdélavani zikd, o Cinnosti Skoly zapsané
do Skolského rejstitku, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy,

pism. b) ziStovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledki  vzdélavani,
a to podle piislusného Skoliho vzdélavaciho programu,

pism. c) zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skohich vzdélavacich programi a jejich souladu
s pravnimi predpisy a riamcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Zakladni 8kola Piibyslav (déle $kola) vykonava &innost zikladni $koly (dale ZS), $kolni
druziny (dale SD), $kolntho klubu (dale SK) a §kolni jidelny (dale SJ). Zakladni $kola nabizi
vzdélavani ve dvou oborech vzdélani Zakladni $kola a Zakladni $kola specialni. V ZS
se v dobé inspekéni ¢nnosti vzdélavalo 541 zaka ve 26 tridach (z toho je jedna tfida ziizend
podle ustanoveni § 16 odst. 9 zdkona &. 561/2004 Sb.). V péti oddélenich SD je zapsano
celkem 140 uCastnikli zajmového vzdélavani a ve Skolnim klubu 50 ucastniki zajmového
vzdélavani.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce fteditelky Skoly (dale fteditelka) je zaméfend na zavedeni formativniho
a kriterialniho hodnoceni, ¢teni s porozuménim, ctenarské pisatelstvi, kvalitni vyuku cizich
jazykt, digitalni kompetence, uspéSnou praci zikovského parlamentu ¢i kritického mysleni
a dalii Reditelce is celym pedagogickym sborem se vytyéené cile postupné daii velmi
uspésSné realizovat.

Nastaveny zplsob fizeni je zalozeny na oteviené komunikaci a osobni zodpovédnosti
pedagogii za pnéni pracovnich povinnosti. Kontrolni systém v organizaci je plné¢ funk¢ni.
K fizeni Skoly (je na velmi vysoké rovni) a plynulému pienosu informaci mez jednotlivymi
aktéry vzdélavani napomahd také elektronicky informacni systém ¢i pravidelné tydenni
schizky, kde se efektivné feSi problematka vzdélavani, tandemovd vyuka C¢i poznatky
z formativniho hodnoceni. Zaroven feditelkka vhodné¢ a tUcCelné delegovala cCastecné
pravomoci na své zastupce.

Zavéry z hospitatni ¢mnosti, konkrétni doporufeni véetné metodické pomoci jednotlivym
vyuCyjicim  anasledné cilené ovéfeni posunu Urovné, se UspeSné  promitaji
do pedagogického procesu. Je nastavena velmi dobra, soustavnd a uzkd spoluprace
1 komunikace se zakonnymi zastupci.

V pedagogickém sboru je nové pfichozim, nekvalifikovanym ¢i studyjicim pedagogiim
poskytovana podpora uvadéjiciho ucitele a tandemové vyuky, kterda se UspéSné odrazi
na kvalitnim ptfedavani zkusSenosti 1 u¢mné podpote ze strany feditelky ¢i zastupcti. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki je cilené planovano vedenim Skoly po dohodé
s vyuCyjicimi. Je tak zajiSténa skute¢nd potieba vhodnych, ucelnych vzd€lavacich aktivit,
které jsou pozdé¢ji efektivné zatazovany do vyuky jednotlivymi uciteli po pfedchozich
seznamenich na pfedmétovych komisich ¢i metodickych sdruzenich.

Skola koncepénd piistoupila k zavadéni formativniho hodnoceni. Po dikladné piipravé
v minulych Skolich letech postupné zavedla zpisob tohoto hodnoceni. Adekvatnim
zplisobem i s védomim zdkonnych zistupcli zménila formu hodnoceni aispé$né tak zavedla
novy pohled na hodnoceni ziskanych znalosti a dovednosti Zaki.

Vedeni $koly rovnéz pravidelné vyhodnocuje stav materialng-technického zazemi. Uteln&
vyuziva finan¢ni prostiedky ziskané zapojenim se do projektl, mimo jiné i na zkvalitnéni
materidlnich podminek vyuky. Nové ucebni pomtlicky i vybaveni uceben tak piispivaji
ke zvySeni  UCmnosti  vyuky (napf. efektivni  vywziti prostiedkii mformacnich
a komunika¢nich technologii), coz bylo zaznamenano uCelnym vyuzivinim béhem
hospitacni Cinnosti.

Zajmové vzd&lavani 7aki probiha v péti samostatnych oddélenich SD a v jednom oddéleni
SK s modernim vybavenim. Cinnost druziny iklubu se proling, proto byl vytvofen spoledny
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vzdélavaci program. V pribéhu hospitaci byly ¢innosti zaméfeny zejména na komunikacni
a socialni dovednosti 1 na vhodné vyuzivani volného casu. Ke své ¢mnosti vyuzivaji iostatni
prostory Skoly (kuchyiku, pocitaové ucebny, spoleCensky sal, télocvicnu i venkovni
sportoviste a dalsi).

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

VétSna sledovanych hodin byla vedena v pifjemné atmosféife a demokratickém prostredi.
Vztahy mezi zaky a vyuCujicimi byly pratelské, zalozené na oboustranném respektu a ucté.
PeClivé promySlend vyuka v jednotlivych vzd€lavacich oblastech zfeteln¢ smétovala
k dosazeni cili vhodn¢ stanovenych pro zakovské kolektivy.

V hospitovanych hodindch na prvnim stupni vyucujici v tvodu hodin sdélovali cil hodiny.
Vyuzivali vétSinou prilezitost zaky zauyjmout uvodni motivaci. Pfi organizaci ¢innosti
pievazovala efektivni frontadlni komunikace ucitelek se zaky a samostatnd prace, dostatek
prostoru byl veénovan prilezitostem pro kooperativni  spolupraci  ve skupinach
nebo dvojicich. Pfipravené ukoly byly vyvazenym zplsobem rozdéleny na procvicovani,
prohlubovani znalosti a probirani nového udiva. Zaci zodpovédné piistupovali k jejich
phéni. Komunikovali mezi sebou na trovni odpovidajici dosazenému veku. Pestry vybér
vyukovych metod podporoval piirozeny zijem zakli o nové uCivo a prohlubovani
osvojenych znalosti. Motivac¢ni prvky, didaktické hry, stfidani riznorodych ¢innosti i1 v€asné
zafazovani relaxaCnich chvilek udrZovaly jejich pozornost a trvalou aktivitu. Pozadavky
kladené na ziky byly piiméfené a srozumitelné, navazovaly na jejich znalosti
z predchazejicich hodin i1 osobni zkuSenosti a poukazovaly na souvislosti uciva s praktickym
Zivotem. Potfebnou ndzornost dostatené zabezpeCovalo vhodné vyuziti fady didaktickych
pomticek a vedeni zakli k dodrzovani spravnych pracovnich navyk.

Prvky movativnich metod ve vyuce podnécovaly zijem zakl, poskytovaly jim pfilezitost
zopakovat si zibavnou formou probrané u¢ivo, upevnit si jiz ziskané védomosti ZAci
bez obav pracovali s chybou, prokazovali dobrou orientaci v pfedkladanych problémech
1 schopnost hledat riznd feSeni k dosaZeni spravného vysledku. UCitelé vhodné zvolenymi
ukoly pomdhali zakim rozvijet ziklady jejich logického mysleni a schopnost nalezené
mformace tfidit a pouzit. Poskytovali vSem pfilezitost se aktivné zapojit do vyuky, vyslovit
vlastni nazor nebo dotaz. Usp&iné se dafilo rozvijet &tenafskou gramotnost s dirazem
na porozuméni vyznamu a obsahu precteného textu, tvofivost a rozvoj pamétovych
schopnosti.

Digitalni technologie ve sledovanych hodindch na prvnim stupni nebyly Ziky v piné mire
vyuzity k procvicovani probraného uciva. V zavéru vyuCovacich hodin zistaval pfiméreny
Casovy prostor vyhrazeny pro spolecné shrnuti uciva a sebehodnoceni zakl. Vzijemné
hodnoceni pro rozvoj dovednosti poskytovat si konstruktivni zpétnou vazbu a podporu

nebylo vyuzito.

Struktura navstivenych hodin na druhém stupni podporovala dosahovani stanovenych
vzdélavacich cili. VyucCujici promysSlené spojovali disledné phnéni ukoli s taktnim
pedagogickym piistupem. Frontalni vyuka byla vhodné dopliiovana samostatnou praci zaku,
kterd byla doplnéna Cinnostmi 7kl vedoucimi k jejich kooperaci. Rozhovory ve dvojicich
v hodinach cizich jazykii podporovaly rozvoj komunika¢nich dovednosti v cilovém jazyce.
Zaci neprojevovali v ramci cizojazyéné komunikace ostych, nechybély zde aktivizagni
formy podporujici rozvoj jejich sebedlvéry. Digitdlni technologie byly pouzivany ucelné.
Velmi pozitivné byla hodnocena podpora komunikativnich kompetenci. Zaci byli isp&sné
vedeni k samostatnym formulacim vlastnich ndzorii nebo k Uc¢elnému dialogu. Ucitelé
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se yjiStovali o porozuméni uCebni litce a zadani Ukold. Pfinosem bylo propojovani témat
srealnym zvotem. V hodinach zaméfenych na cCtendiské diny byl zaci cilené vedeni
k porozuméni textu, vyhledavani relevantnich udaji i kreativité. Pifpadné chyby byly
vyuzity k uCeni se celé skupiny. Mén¢ efektivni byl pfistup pedagogh k pohotoveéjSim
zaktm. Tito Zzaci vétSinou museli Cekat, az kkoly dokonéi ostatni. Jen vyjime¢né byla zadani
diferencovand s ohledem na konkrétni ziky. Vzhledem k nejcastéji volené formeé spolecné
kontroly uloZzenych ukoli byli vsSichni Zici nuceni pracovat takovym tempem prace, které
vyhovovalo vét§iné. Zaci byli vzdy seznameni s piedpokladanym pribshem hodiny
asvyznamem uiva v pravé osvojovaném tematickém celku. Nechybéla konkrétni
formulace cile, coz se poztivné projevilo iv zavéru vyuCovacich hodin. V hospitovanych
hodinach s pfirodovédnym zamétenim (napiiklad Zemépis, D¢jepis) pracovali zaci formou
prezentace urCittho okruhu, kdy velmi zdafilou formou seznamovali spoluzdky
s probfranym tématem. Poté probéhlo hodnoceni ziky prezentace, kde rozebirali pribé¢h,
zpracovani a vystupovani prezentyjiciho. Celkové shrnuti ufiva a zhodnoceni prace
vyuCyjicim bylo konkrétni, zavér sledovanych hodin byl vyuzit k t¢elnému sebehodnoceni
vykonll. Vzajemné hodnoceni 7kl nebylo zjiSténo.

V pribéhu mnspekéni Cinnosti zdarn€ probéhl ve Skole projektovy den na druhém stupni
(hudebné¢ umglecky den — den pfevazné hudebnich workshoptl), ktery mél velmi zdatily
pribéh. Zaci se zde seznamili s jednotlivymi Zinry hudebniho uméni (DIGThudba,
Bubenicky workshop, DJ, Popularni hudba, Jazz — violoncello, Filmova a divadelni hudba).

Vyucujici respektovali doporucena podplirnd opatieni pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, zohlediiovali individualni tempo zaku, jejich aktudlni stav a moznost rychlej$iho
projevu Unavy. Pokud se pfi vyuce vyskytly obtize, vénovali jim okamzitou pozornost
a poskytli odpovidajici pomoc. Plsobeni asistentek pedagoga philo svijj ucel, bylo pfinosné
pro doty¢né ziky 1 celou tfidu. Velmi dobfe byla nastavena jejich soucinnost s vyucujicimi,
rozdéleni kompetenci a roli.

V hospitovanych hodinach tfidy ziizené podle § 16 odst. 9 Skolského zdkona ucitelky
ve spolupraci s asistentkami pedagoga a za vyuzti pestrych a zajimavych forem prace
uspésné vedly vSechny Zziky ke splnéni stanovenych cili. Piikladnd spoluprice a souhra
pedagogi a asistentii pedagoga pozitivné ovliviiovala cely pribéh sledované vyuky. Cinnosti
nabizené zaklim byly vyuCyjicimi promysleny tak, aby byly pro Ziky co nejvice pinosné.
Ukoly vyuujici zadavali srozumitelnd. Neustilym opakovanim se jim dafilo ucivo
co nejvice upevnit. Osvojené védomosti a dovednosti ovétovali zpravidla vhodné volenymi
otazkami, ale také na zdklad¢ vypracovavani Ukoll. Vyucujici dlsledné zajistovali
individualizaci jejich vzdélavani a citlivé reagovali na jejich aktudlni potieby. Po celou dobu
vyuky zaky vhodnymi zplsoby motivovali a povzbuzovali je, Zaci pak Casto dokéazali zadané
ukoly sphit. Pfispivalo k tomu také vyuzivini konkrétnich a redlnych situaci k vysvétleni
uCiva a vhodnych nazormnych pomticek. Poskytovana zpétna vazba a motivacni hodnoceni
kazdého jednotlivce vytvafely piirozeny pocit potfeby stdlého vzd€lavani se, a tim
1zapojovani se do spolecnosti s co nejmensi dopomoci druhych ldi. Vyuka se pies svou
naroc¢nost a Casto i ndhly, promenlivy psychicky stav zakli vyznacovala pedagogickym
optimismem, vstiicnosti a trp€livosti. Taktéz vybaveni tfidy odpovidalo vyukovym
a zdravotnim potiebam zikl, ucebnice ¢i textové 1 jné nazorné pomicky byly vhodné
volené a odpovidaly veku i mentdlnimu postizeni zaka.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola poskytuje zakim podporu ve vzdélavani také prostiednictvim zizeného $kolniho
poradenského pracovisté. Provadi UspéSné prvotni pedagogickou diagnostiku zakil
s potiecbou podplurnych opatieni. Ta jsou ve spolupraci se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi a zdkonnymi zistupci zakd vhodn€ nastavena (plany pedagogické podpory,
individudlni vzdélavaci plany, predméty specidlné pedagogické péce, pomoc asistentli
pedagoga), jejich aplikace byla ve sledovanych hodinach funkéni K uspéSné adaptaci
na Skolni prostfedi napomahd také Uzkéd spoluprace s dalsimi Skolami. Ve Skole je vhodné
nastaven systém monitorovani piechodu Zzakl z prvniho na druhy stupenn (napt. adaptacni
kurz pro zaky Sestého ro¢niku). Kariérové poradenstvi se prolind vyukou, dalsSimi aktivitami
(besedy na trfadu prace, prehlidky stfednich Skol) a individudlnimi konzultacemi
se zakonnymi  zastupci. Skolni psycholozka pomaha Usp&$né zajistovat intervenci
a v nékterych pfipadech 1 krizovou intervenci. Jsou vytvafeny vhodné podminky
pro dosazeni Uspéchu zakd i zohlediiyjici jejich moznosti a potfeby. Vzdélavaci vysledky
jednotlivet vzhledem k jejich schopnostem jsou prezentovany tak, Zze je zfejma dosaZena
urovenl vzdélavani ve vztahu ke stanovenym cilim.

Evaluace urovné vysledkli vzdélavani zakid ve tfidé ziizené podle § 16 odst. 9 skolského
zdkona je vzhledem mife jejich postizeni velmi specificka. Pedagogové prabézn¢ zskavaji
a vyhodnocyji vysledky vzdélavani kazdého Zzdka a sleduji jeho vzdé&lavaci pokroky.
U kazdého 7dka je zohlediiovan jeho zdravotni stav. Podrobné zdznamy o vyvoji ziki
v individualnich vzd€lavacich planech nebo dalSich mnternich planech vzdélavani obsahuji
nejen urovent dosazenych schopnosti, ale i konkrétni a redlné cile, které jsou pravidelné
dopliovany a vyhodnocovany.

Skolni preventivni strategic se zaméfuje zejména na vytvafeni piiznivého socialniho
klimatu, reflektuje potieby a specifika skoly. V piipadé vyskytu pocatenich stadii
rizkového chovani 7akli je postupovano podle stanovenych pravidel, do feSeni jsou
zapojovani zakonni zastupci zak a dalsi externi partnefi (napf. méstska policie, organ
socialng pravni ochrany déti, Oblastni charita Zd’ar nad Sazavou). Jsou pofadany rizné
besedy €1 osvétové akce, rizkovym jevim se vyuCyici vénuji 1 v pribchu vzdélavani
ve svych predmétech.

V lofiském $kolnim roce probéhlo testovani (tfetich, patych a sedmych roénikii, Cesky jazyk,
Matematika, vSeobecny piehled) od externiho subjektu s primémymi a CasteCné lehce
nadprimémymi vysledky v celorepublikovém porovnani. Skola tyto vysledky vyhodnotila
a poznatky uspeésné implementovala po projednani na metodickych sdruzenich do vyuky.

K nejvyznamnéjSim cmnostem Skoly patfi také tradiCni taneni soutéz Piibyslavsky
pantoflicek, které se uCastni tane¢ni skupiny z celé republiky (pfiblizné 500 ucastnikli
vystoupeni), v letoSnim roce probéhne jiz 17. roCnik. Soutéz piinasi uCastnikim mnoho
vyhod jak pro rozvoj fyzicky, tak i emocionalni a socidlni. Zajmové vzdé€lavani vhodné
dopliuje ¢innost skoly a reaguje na zmény vychdzejici z aktudlnich podminek zdkladniho
vzdélavani.

Interni hodnoceni vysledkii zajmového vzdélavani ve Skolni druziné a klubu je provadéno
pribémym posouzenim verbalnich a praktickych projevii uCastnik?. Vychovatelky
poskytuji ucastnikiim zpétnou vazbu v podob¢ formativniho hodnoceni, které ve sledovaném
vzdélavani mélo zpravidla motivacni podobu.
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Zavéry
Vyvoj Skoly

— Cilené dlouhodobé zlepSovani materidlnich podminek mé kladny dopad na vychovné
vzdélavaci proces.

— Posileni skolntho poradenského pracovisté o Skolniho psychologa.

—  Usp&sné postupné zavedeni formativniho a kriteridlniho hodnoceni.

Zvoleni zdkovského parlamentu.
Silné stranky
—  Ukelny rozvoj &tendiské gramotnosti a jeji zacletiovani do vyuky (4.2).
— Siroké spektrum internjho hodnoceni vysledktl vzd&lavani Zakd s poztivnim
dopadem na autoevaluaci Skoly (5.4).
— Dobré prosocidlni vztahy ovliviiuji piflemné psychosocidlni prostiedi Skoly
a podporuji aktivni tymovou spolupraci (2.2).
— Vedeni Skoly pravideln¢ vyhodnocuje stav v dilezitych oblastech vzdélavani
a poskytuje ucitelim kvalitni zpétnou vazbu k jejich praci Procesy fizeni
a vyhodnocovani  jsou provadény systematicky, efektivné a napomahaji
ke zkvalitiovani vzdélavani (2.1).
Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)
— Nizké mira diferenciace s ohledem na rizné vzdélavaci predpoklady Zaki a odlisné
tempo jejich prace (4.3).
Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz
Priklad inspirativni praxe
— Prkladnad prace ZS v oblasti formativniho a kriteridlniho hodnoceni, které se odrazi
ve vysledcich vzdélavani zakh (5.4).
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zvysit miru diferenciace s ohledem na vzdélavaci potieby zakl a pfizplsobit tempo
jejich prace.

Stanoveni lhiity

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, prijmout opatieni
k odstranéni nedostatkii zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).
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10.

12.

13.
14.
15.

16.

17.
18.

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Skohi vzdélavaci program Zakladni 8koly Piibyslav C. j.: ZSP 332/2022, platnost
od 1.9.2022

Skohi vzd&lavaci program pro Ziky s upravenym vzdélavacim programem C.j. ZSP
219/2015, platnost od 1. 9. 2015

ékvolm' vzdélavaci program ve $kolskych zafizenich pro zajmové vzdélavani SVP SD
a SK, ¢.j. ZSP 297/2018, platnost od 1. 9. 2015

Koncepce rozvoje afizeni Skoly a jeji napliovani, obdobi 2019-2025

Skolni matrika (elektronicky program)

Rozvrhy hodin pro Skoli rok 2023/2024

Ttidni knihy pro Skolni rok 2023/2024 (zapisy o seznameni se Skolnimi tady Skoly)
Systém ucici se organizace

Plan EVVO 2022

ICT plan skoly 2023/2024 ZS Piibyslav

Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté

Pravidla pro hodnoceni chovani a vysledki vzdélavani (klasifikacni tad)
¢.j. ZSP299/2018, platnost od 1. 9. 2018

Plan DVPP 2022/2023, 2023/2024

Zapisy z jednani pedagogickych rad za skolni rok 2023/2024

Zapisy z provomich porad ve Skolnim roce 2023/2024 (prokazatelné seznameni
se vSemi fady Skoly vSech zaméstnancti Skoly)

Zapisy ze schizek tfidnich divérnikd ve Skolnim roce 2023/2024 (pfedani zapisi
vSem zidkonnym zastupciim)

Plan hospitaci 2022/2023

Pozorovani v hodinach, pohovory profesniho rozvoje 2023/2024

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miZe reditelka Skoly podat pripominky
Kk obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §Kkolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavel Hudecek, Skolni nspektor, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Be. Katefina Hlavackova, skoli inspektorka

Mgr. Stanislav Pulkrab, Skoli mnspektor

Mgr. Vladan Urbanek, skolni nspektor

Bc. Bohuslava Dvoiakova, kontrolni pracovnice

11.4.2024
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